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ESTATUTOS

Unido Distrital das Instituigdes Particulares de Solidariedade Social de Leiria

CAPITULO |
(DA DENOMINACAO, SEDE, AMBITO, NATUREZA E FINS)
Artigo 12
(sede)

1. A Unido Distrital das Instituicdes Particulares de Solidariedade Social de Leiria abreviadamente também
designada pela sigla UDIPSS/LR, criada em Assembleia Geral realizada no dia quinze de Dezembro de dois
mil e um, tem a sua sede social na Rua Camilo Santos Barata, n?. 3, em Leiria e rege-se pelos presentes
estatutos.
2. A sede podera ser alterada, por simples deliberacdo da Assembleia Geral, para qualquer local de
qualquer concelho do Distrito de Leiria, devendo a sua nova localizagdo ser comunicada aos associados.

Artigo 2°

(fins)

1. A UDIPSS/LR tem ambito distrital, prossegue fins ndo lucrativos e, no desenvolvimento das suas
atividades, rege-se por principios de democraticidade e representatividade.
2. A UDIPSS/LR é a expressdo organizada entre as Instituicbes Particulares de Solidariedade Social (IPSS)
visando proteger o quadro de valores éticos e filosdficos que |he é comum, e neste sentido procurara
designadamente:
a) Preservar a identidade das IPSS, particularmente no que concerne a sua preferencial agdo junto das
pessoas, familias e grupos mais carenciados.
b) Acautelar a respectiva autonomia, designadamente ao nivel da livre escolha da organizacdo interna e
areas de acdo, bem como da sua liberdade de atuagao.
c) Desenvolver e alargar a base de apoio da solidariedade sobretudo no que respeita a sensibilizacdo para o
voluntariado e a mobilizacdo das comunidades para a causa da ac¢do social.

Artigo 32

(objetivos)
1. Para a prossecucdo dos seus objectivos a UDIPSS/LR propde-se a:
a) Promover e coordenar agdes que visem o reforco da cooperagdo e do intercambio interinstitucional, a
interajuda e o conhecimento reciproco das instituigdes;
b) Representar as IPSS do Distrito, promover e assumir a defesa dos respetivos interesses;
c) Organizar servigos e acGes de apoio as associadas, nomeadamente aos seus voluntarios e técnicos da
accgdo social, nos dominios da formagao, informacao e racionalizagdo de recursos;
d) Contribuir para o reforco do papel de intervengao das instituicdes junto das comunidades, bem como de

quaisquer entidades publicas ou privadas.
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2. Adicionalmente, a UDIPSS/LR poderd também desenvolver e prosseguir, de modo secundario, outros fins
ndo lucrativos compativeis com os principais, e desenvolver atividades de natureza meramente
instrumental, através de diferentes entidades juridicas por si criadas, mesmo que em parceria, desde que os

resultados contribuam exclusivamente para a concretizacdo dos fins definidos nos presentes Estatutos.

CAPITULO Il
(DAS ASSOCIADAS)
Artigo 4°
(admissdo)
1. A UDIPSS/LR é constituida pelas IPSS nela associadas.
2. Serd admitida como associada qualquer instituicdo particular de solidariedade social que o solicite
devendo cumulativamente reunir as seguintes condigGes:
a) Declarar formalmente a aceita¢do dos principios e regras consignadas nos presentes Estatutos;
b) Gozar de independéncia partidaria;
c) Estar devidamente registada como IPSS.
Artigo 5°
(direitos das associadas)
As associadas tém direito a participar na vida da UDIPSS/LR nos termos dos presentes Estatutos e dos seus
Regulamentos, nomeadamente:
a) Eleger os 6rgdos sociais;
b) Participar nas Assembleias Gerais;
c¢) Consultar a escrituracgdo, livros e documentos contabilisticos.
2 — As associadas que tenham sido admitidos ha menos de um ano ndo gozam dos direitos referidos nas
alineas a) e b) do nimero anterior, podendo assistir as reunides da Assembleia Geral mas sem direito a

voto.

Artigo 6°
(deveres das associadas)
As associadas tém os deveres e obrigagGes instituidos nos presentes Estatutos e seus Regulamentos,
devendo em especial
a) Contribuir para a realizacdo dos fins institucionais;
b) Pagar pontualmente a quota com base nos critérios estabelecidos pela Assembleia Geral;

c) Participar de forma activa na vida da UDIPSS/LR.

Artigo 7°
(regime disciplinar)

1. O incumprimento, por agdo ou omissdo, dos deveres preceituados nos presentes Estatutos e seus
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Regulamentos constitui infragao disciplinar.
2. As infracgdes disciplinares sdo passiveis da aplicagdo das seguintes sangdes:
a. Adverténcia;
b. Suspensdo de direitos até um ano;
c. Exclusdo.
3. A sancgdo disciplinar pressupde a prévia audi¢do da infratora, devendo ser proporcionada a gravidade do
comportamento e a culpabilidade revelada, ndo podendo aplicar-se mais do que uma pena pela mesma
infraccao.
4. O exercicio da ac¢do disciplinar sera objecto de Regulamento.
5. A aplicagdo da sangdo de exclusdo é da competéncia da Assembleia Geral.
Artigo 8°

(perda da qualidade de associada)
1. As associadas podem a todo o tempo retirar-se da UDIPSS/LR mediante comunicagdo escrita dirigida a
direcgdo.
2. Perde ainda a qualidade de associada a Instituicdo que ndo responda, apds ter sido interpelada por
escrito e sob registo, ao pagamento de quotizagdo em atraso.
3. A saida de qualquer associada ndo lhe confere o direito a reaver as quotizagGes pagas sem prejuizo de

serem exigiveis os montantes em divida.

CAPITULO Ill
(Da Estrutura e Orgdos da UDIPSS/LR)
SECCAO 1

(Disposigbes Gerais)

Artigo 9°
(corpos sociais)

S3do corpos sociais da UDIPSS/LR:
a) A Assembleia Geral,
b) A Diregao,
c) O Conselho Fiscal,

Artigo 102

(eleicdo e mandatos)

1. A Assembleia Geral elege os membros dos corpos sociais de entre pessoas singulares, maiores e capazes,
designadas por instituicdes no pleno gozo dos seus direitos, nos termos destes Estatutos e seus
regulamentos.
2. A duragdo do mandato dos corpos sociais é de quatro anos, devendo proceder-se a sua elei¢do no més de

dezembro do ultimo quadriénio.
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3. O Presidente da Direg¢do so6 pode ser eleito consecutivamente para trés mandatos.
4. 0 mandato inicia-se apods a tomada de posse perante o Presidente da Mesa da Assembleia Geral cessante
ou seu substituto, que devera ter lugar até ao trigésimo dia apds o ato eleitoral.
5. Se por qualquer razao a posse ndo for conferida no prazo referido no nimero anterior, os titulares eleitos
pela Assembleia Geral entram em exercicio independentemente da posse, salvo se a deliberagdo de eleicdo
tiver sido suspensa por procedimento cautelar.
6. Quando as elei¢Ges ndo sejam realizadas atempadamente, considera-se prorrogado o mandato em curso
até a posse dos novos corpos gerentes.
7. Ndo é permitido aos membros dos corpos sociais o desempenho simultdneo de mais de um cargo.

Artigo 11°

(funcionamento)

1. Os corpos sociais sdo convocados pelos respetivos presidentes e sé podem deliberar com a presencga da
maioria dos titulares.
2. As deliberagdes sdao tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o Presidente, além do
seu voto, direito a voto de qualidade.
3. As votagOes respeitantes as eleicdes dos corpos sociais ou a assuntos de incidéncia pessoal dos seus
membros serdo feitas obrigatoriamente por escrutinio secreto.

Artigo 12°

(condigGes do exercicio dos cargos)

1. O exercicio de qualquer cargo nos corpos sociais da UDIPSS/LR é gratuito mas pode justificar o
pagamento de despesas dele derivadas.
2. O volume do movimento financeiro da UDIPSS/LR e a complexidade da sua administracdo podem
justificar o pagamento de remuneragdo, a fixar de harmonia com os critérios indicados pela Assembleia
Geral.

Artigo 13°

(destituicdo dos Corpos Sociais)

1. Os membros da Mesa da Assembleia Geral, da Dire¢do e do Conselho Fiscal podem ser a todo o tempo
destituidos por deliberacdo de, pelo menos, dois tercos das associadas presentes em Assembleia Geral.
2. Para os efeitos consignados no numero anterior a Assembleia Geral reune a solicitacdo de trés quartos
das associadas no pleno gozo dos seus direitos e s6 poderd funcionar com a presenga da maioria das

associadas.

Artigo 14°
(suprimento de vacatura)
1. A Assembleia Geral que destituir um ou mais érgdos directivos determinard na mesma sessdo a forma de
suprir a vacatura, bem como a data em que tera lugar o novo processo eleitoral.

2. Em caso de vacatura decorrente da demissdo da maioria dos membros de cada 6rgdo, a Assembleia Geral
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procederd ao preenchimento das vagas verificadas através da inclusdo dos membros suplentes, devendo os

substitutos completar apenas o periodo de mandato em curso.

SECGAO Il
(Da Assembleia Geral)
Artigo 15°
(constituicdo)

1. A Assembleia Geral da UDIPSS/LR é constituida por todas as associadas no pleno gozo dos seus direitos.
2. Para efeitos de participacdo na Assembleia Geral cada Instituicdo credenciara um seu representante, sem
prejuizo da faculdade de os membros dos respectivos Corpos Sociais poderem assistir as sessoes.
3. As associadas podem fazer-se representar por outra associada nas reunides da Assembleia Geral
mediante carta dirigida ao Presidente da Mesa, com a assinatura e fotocépia do documento de
identificagdo, mas cada associada ndo podera representar mais do que uma outra.
4. Nas Assembleias Eleitorais as associadas apenas podem fazer-se representar por membros dos seus
Corpos Sociais.

Artigo 16°

(competéncia)

A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano da UDIPSS/LR competindo-lhe em especial deliberar sobre:
a) A definigdo das grandes linhas orientadoras da acgdo da UDIPSS/LR;
b) A eleicdo e destituicdo, por votagao secreta, dos membros dos Corpos Sociais;
c) Apreciar e votar anualmente o orgamento e o programa de agdo para o exercicio seguinte, bem como o
relatdrio e contas de geréncia;
d) A alteragdo dos Estatutos, cisdo, fusdo ou extingdo da UDIPSS/LR;
e) A aprovacdo da adesdo a quaisquer organizacGes de cooperacdo interinstitucional, unides, federagdes ou
confederacdes;
f) A fixagdo do montante da quota das associadas;
g) Aceitacdo de integracdo de instituicdes e respetivos bens;
h) Autorizar a Associacdo a demandar os membros dos corpos sociais eleitos por atos praticados no
exercicio das suas fungées;
i) Aquisicdo onerosa e a alienagdo, a qualquer titulo, de bens imdveis e de outros bens patrimoniais de
rendimento ou valor histérico ou artistico;
j) Os recursos interpostos das delibera¢des da Direccéo;
k) As matérias ndo compreendidas nas atribuicGes legais ou estatutarias dos outros Corpos Sociais.

Artigo 17°

(sessGes)
1. A Assembleia Geral reunird em sessdes ordindrias e extraordindrias.

2. A Assembleia Geral reunira em sessdes ordinarias:
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a)No final de cada mandato, até final do més de dezembro, para a eleicdo dos titulares dos drgdos
associativos;
b)Até trinta e um de margo de cada ano para discussdo e votacgdo do relatdrio e contas de exercicio do ano
anterior, e do parecer do Conselho Fiscal.
c)Até trinta de novembro de cada ano, para apreciacdo e votacdo do orcamento e programa de acdo para o
ano seguinte, e do parecer do Conselho Fiscal.
3. A Assembleia Geral reunird em sessao extraordinaria quando convocada pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, por iniciativa deste, a pedido da Dire¢dao ou do Conselho Fiscal, ou a requerimento de,
pelo menos, dez por cento dos associados no pleno gozo dos seus direitos.
4. Caso o requerimento cumpra as determinagdes legais e estatutarias, a reunido deve realizar-se no prazo
maximo de 30 dias a contar da data da rececdo do pedido ou requerimento.
Artigo 18°

(convocacgdo e funcionamento)
1. A Assembleia Geral é convocada pelo Presidente da Mesa, ou seu legal substituto, com um minimo de
quinze dias de antecedéncia sobre a data da sua realizacao.
2. A convocatoéria indicara o dia, hora e local da reunido, bem como a respectiva ordem de trabalhos, e sera
expedida por via postal ou por correio eletrénico para cada uma das associadas.
3. Independentemente das convocatdrias, é dada publicidade a realizacdo das assembleias gerais em
eventuais edi¢gGes da Associagdo, no sitio institucional e em aviso afixado em locais de acesso ao publico nas
instalagOes e estabelecimentos de que disponha.
4. A Assembleia Geral iniciard os seus trabalhos a hora marcada na convocatéria se estiver presente a
maioria das associadas, ou trinta minutos depois com qualquer nimero de presencas.
5. A Assembleia Geral Extraordinaria que seja convocada a requerimento dos associados sé podera reunir
se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.
6. A Assembleia Geral, com excepgdo das sessdes eleitorais, pode destinar um periodo maximo de uma
hora para apresentacgdo de sugest&es e informacdes de interesse para os objectivos da UDIPSS/LR.
7. As deliberagdes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria dos votos dos presentes, tendo o
Presidente da Mesa voto de qualidade, com excecdo das deliberacGes sobre as matérias constantes das
alineas d), e) e h) do artigo décimo sexto so6 serdo validas se obtiverem o voto favoravel de pelo menos dois
tercos dos votos expressos.
8 . No caso da alinea d) do artigo décimo sexto, a extin¢do ou dissolugdo ndo tera lugar se um ndmero de
associados igual ou superior ao dobro do nimero de membros previstos para os 6rgdos da UDIPSS/LR se
declarar disposto a assegurar a permanéncia da associagado, qualquer que seja o nimero de votos contra.
9. Na sessdo em que for votada a dissolugdo, a Assembleia Geral nomeia os liquidatdrios e decide sobre o
destino dos bens e valores que restarem apds a satisfacdo de todos os compromissos e obrigacdes de

acordo com as disposicdes legais aplicaveis, dando preferéncia a outra estrutura das IPSS.
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Artigo 19°

(Mesa da Assembleia Geral)
1. A Mesa da Assembleia Geral é constituida por um Presidente e dois Secretarios.
2. Compete designadamente ao Presidente:
a) Convocar e estabelecer a ordem de trabalhos da Assembleia, Geral;
b) Dirigir os respectivos trabalhos;
c) Dar posse aos Corpos Sociais;
d) Assistir as reunides de Direcdo, por iniciativa sua ou a solicitacdo da mesma.
3. Compete aos Secretdrios substituir o Presidente nos seus impedimentos e coadjuva-lo no exercicio das

suas fungdes.

SECCAO I
(da Direcgao)
Artigo 202
(constituicdo)

1. A Diregdo da UDIPSS/LR é constituida por um nimero impar de elementos, nunca inferior a cinco nem
superior a onze, e onde se inclui um Presidente, um Vice-Presidente, um Tesoureiro e um Secretario, sendo
os restantes membros Vogais, salvo o disposto nos nimeros seguintes.
2. A determinagdo concreta do numero de elementos da Direcdo serd feita na apresentagdo da respetiva
lista candidata a eleigdo.
3. Haverd simultaneamente um numero de suplentes ndo inferior a trés, que se tornarao efetivos a medida
que existirem vagas, e pela ordem em que tiverem sido eleitos.
4. No caso de vacatura do cargo de Presidente sera o mesmo preenchido pelo Vice-Presidente, que o
substituird também nas suas faltas e impedimentos, previamente comunicados ou como tal determinados
pela Direcdo.
5. Os membros suplentes poderdo assistir as reunides da Diregdo, mas sem direito a voto.
6. Sem prejuizo do disposto nestes Estatutos, a Diregdo definird o conteudo funcional, ambito e limites dos
poderes dos vdrios cargos na primeira reunido efectuada apds a respectiva elei¢ao.
7. A deliberagdo a que se refere o nimero anterior pode a qualquer momento ser objecto de alteragao.

Artigo 21°

(natureza e competéncia)

A Direcdo é o 6rgdo de administracdo e de representacdo da UDIPSS/LR ao qual em particular compete:
a) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos, regulamentos, disposi¢cdes legais e as deliberagdes validamente
tomadas pelos corpos sociais nos limites das suas competéncias;
b) Tomar e desenvolver iniciativas que assegurem a concretizacdo do disposto nos artigos 2.° e 3.° dos
presentes Estatutos;

c) Solicitar a convocagado e propor a Assembleia Geral o que tiver por necessario ou conveniente;
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d) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do Conselho Fiscal o relatério e contas de geréncia, bem
como o orgamento e programa de agdo para o ano seguinte;
e) Administrar os recursos, organizar os servigos, contratar e gerir o pessoal;
f)Assegurar a organiza¢do e o funcionamento dos servicos e equipamentos, nomeadamente elaborando os
regulamentos internos que se mostrem adequados, e promovendo a organizacdo e elaboracdo da
contabilidade, nos termos da lei;
g) Representar a instituicdo em juizo e fora dele;

Artigo 22°

(delegagdo de competéncias)

A Direcdo pode delegar poderes, designadamente, em qualquer dos seus membros ou em profissionais
qualificados.

Artigo 23°

(deliberagdes)

1. As reunides da Direcdo deverdo ter a periodicidade minima mensal;
2. As deliberagOes sdao tomadas por maioria de votos, tendo o Presidente voto de qualidade;
3. A UDIPSS/LR obriga-se com a assinatura do Presidente da Direc¢do em conjunto com qualquer outro
membro da Direc¢do, salvo nos assuntos de natureza financeira, em que sera obrigatdria a assinatura do
Presidente ou do Tesoureiro em conjunto com outro membro da Direcgdo.

4. Nos atos de mero expediente bastara a assinatura de qualquer membro da Diregéo.

SECCAO IV
(do Conselho Fiscal)
Artigo 24°
(natureza e constituicdo)

1. O Conselho Fiscal é composto por trés membros, dos quais um Presidente e dois vogais.
2. Haverd simultaneamente um suplente que se tornard efetivos caso surja uma vaga.
3. No caso de vacatura do cargo de Presidente, sera o mesmo preenchido pelo primeiro vogal e este por um
suplente.

Artigo 25°

(competéncia)

1. Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizacdo da UDIPSS/LR, podendo, nesse ambito, efetuar aos
restantes Orgdos as recomendac¢les que entenda adequadas com vista ao cumprimento da lei, dos
estatutos e dos regulamentos, e designadamente:
a)Exercer a fiscalizagdo sobre a escrituragdo e documentos da instituicdo sempre que o julgue conveniente;
b)Assistir ou fazer-se representar por um dos seus membros nas reunides da Direcdo quando para tal forem
convocados pelo respetivo Presidente;

c)Dar parecer sobre o relatdrio e contas, orgamento e programa de agao, e sobre todos os assuntos que a
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Direcdo ou Assembleia Geral, ou a respetiva Mesa, submetam a sua apreciac¢ao.

2. O Conselho Fiscal pode solicitar a Diregao elementos que considere necessarios ao cumprimento das suas
atribuicGes, bem como propor reunides extraordindrias para a discussdo com aquele o6rgdo de
determinados assuntos cuja importancia o justifique.

3. O Conselho Fiscal reunird sempre que o julgar conveniente, por convocacdo do Presidente e,

obrigatoriamente, pelo menos uma vez em cada trimestre.

SECCAO V
(do regime financeiro)
Artigo 26°
(receitas da UDIPSS/LR)
Constituem receitas da UDIPSS/LR:
a) As contribuigdes das associadas;
b) Os subsidios, legados, donativos e doagGes de qualquer entidade publica ou privada;
c) Outras receitas decorrentes de rendimentos ou actividades da UDIPSS/LR.
Artigo 27°
(cobrangas de quotas)
1. A cobranca da quotizacdo das associadas é realizada pela UDIPSS/LR.

2. A quota é anual, devendo o seu pagamento ser efectuado até trinta e um de Margo.

Documento aprovado em Assembleia Geral ao dia vinte e sete do més de Marc¢o do ano dois mil e quinze



